
ZAKRES CZYNNOŚCI WYCHOWAWCY WYPOCZYNKU

Półkolonia „Leśny Camp w Folwarku Hulaj Dusza”

Folwark Hulaj Dusza, Chmielnik

I. Postanowienia ogólne

Wychowawca wypoczynku jest osobą odpowiedzialną za sprawowanie opieki nad powierzonymi 
uczestnikami półkolonii, realizację programu wypoczynku oraz zapewnienie dzieciom 
bezpiecznych i higienicznych warunków pobytu.

Wychowawca zobowiązany jest do przestrzegania obowiązujących przepisów prawa dotyczących 
organizacji wypoczynku dzieci i młodzieży, zasad bezpieczeństwa, ochrony małoletnich oraz 
wewnętrznych regulaminów obowiązujących na terenie Folwarku Hulaj Dusza.

II. Obowiązki wychowawcy przed rozpoczęciem półkolonii

Do obowiązków wychowawcy należy:

zapoznanie się z programem półkolonii oraz harmonogramem zajęć,
zapoznanie się z regulaminem wypoczynku, zasadami bezpieczeństwa oraz procedurami 
obowiązującymi podczas półkolonii,
poznanie miejsca realizacji wypoczynku, w szczególności:

terenu folwarku,

miejsc prowadzenia zajęć,

drogi ewakuacji,

lokalizacji apteczki i sprzętu pierwszej pomocy,

zasad korzystania z atrakcji,

zapoznanie się z informacjami dotyczącymi uczestników, w szczególności dotyczącymi stanu 
zdrowia, alergii, przyjmowanych leków oraz szczególnych potrzeb dzieci.

III. Obowiązki wychowawcy podczas trwania półkolonii

1. Opieka nad uczestnikami

Wychowawca zobowiązany jest do:

sprawowania stałej opieki nad przydzieloną grupą dzieci,
dbania o bezpieczeństwo fizyczne i emocjonalne uczestników,
prowadzenia zajęć zgodnie z programem półkolonii,
organizowania czasu wolnego dzieci w sposób aktywny, bezpieczny i dostosowany do wieku 
uczestników,
dbania o właściwą atmosferę w grupie oraz wzajemny szacunek między dziećmi,



reagowania na konflikty, zachowania agresywne oraz sytuacje wymagające interwencji.

2. Realizacja programu

Wychowawca:

prowadzi zajęcia zgodnie z zatwierdzonym programem wypoczynku,
przygotowuje i prowadzi gry, zabawy integracyjne, zajęcia sportowe, kreatywne oraz 
terenowe,
dostosowuje poziom trudności zajęć do wieku i możliwości dzieci,
zachęca uczestników do aktywności, współpracy i samodzielności,
wspiera rozwój zainteresowań oraz kreatywności dzieci.

3. Bezpieczeństwo uczestników

Wychowawca:

sprawdza liczebność grupy przed, w trakcie i po zakończeniu zajęć,
nie pozostawia dzieci bez opieki,
przestrzega zasad bezpieczeństwa podczas:

wyjść do lasu,

zabaw terenowych,

korzystania z basenu,

ogniska,

atrakcji sportowych i rekreacyjnych,

wyjazdów poza teren folwarku,

kontroluje odpowiednie zachowanie dzieci podczas korzystania z wyposażenia i atrakcji,
natychmiast reaguje w przypadku zagrożenia zdrowia lub życia uczestnika.

IV. Obowiązki związane z dokumentacją

Wychowawca zobowiązany jest do:

prowadzenia dziennika zajęć zgodnie z realizowanym programem,
wpisywania tematów i przebiegu zajęć,
odnotowywania ważnych wydarzeń oraz uwag dotyczących grupy,
zgłaszania kierownikowi wszelkich problemów, niepokojących sytuacji oraz zdarzeń 
wymagających dokumentacji,
współpracy przy sporządzaniu dokumentacji dotyczącej wypadków lub udzielonej pomocy.

V. Współpraca z rodzicami i kierownikiem wypoczynku

Wychowawca:



przekazuje rodzicom/opiekunom informacje dotyczące funkcjonowania dziecka podczas 
półkolonii,
zgłasza kierownikowi wszystkie istotne problemy dotyczące uczestników,
współpracuje z innymi członkami kadry,
stosuje się do poleceń kierownika wypoczynku dotyczących organizacji i bezpieczeństwa.

VI. Zasady pracy wychowawcy

Wychowawca zobowiązany jest do:

traktowania każdego dziecka z szacunkiem i poszanowaniem jego godności,
stosowania zasad ochrony małoletnich,
niewykorzystywania przewagi wynikającej z pełnionej funkcji,
zachowania kultury osobistej i profesjonalizmu,
dbania o pozytywny wizerunek półkolonii.

VII. Odpowiedzialność wychowawcy

Wychowawca ponosi odpowiedzialność za:

bezpieczeństwo powierzonych mu uczestników,
prawidłową realizację powierzonych zadań,
przestrzeganie regulaminów i procedur obowiązujących podczas półkolonii,
natychmiastowe reagowanie na sytuacje zagrażające zdrowiu lub bezpieczeństwu dzieci.

Oświadczam, że zapoznałem/am się z zakresem czynności wychowawcy wypoczynku i 
zobowiązuję się do jego przestrzegania.

Miejscowość i data: .............................................

Podpis wychowawcy: .............................................


